Commission des services régionaux n®7
Procés-verbal
Réunion tenue le 26 février 2013
18 h 30
Hbtel de ville de Moncton
Présents :
Terry Keating — maire du Village de Salisbury — président

Jacques LeBlanc —maire de la Ville de Shediac — vice-président
George LeBlanc — maire de la Ville de Moncton

Yvon Lapierre — maire de la Ville de Dieppe

Ann Seamans —mairesse de la Ville de Riverview

Robert Barry — maire de la Ville de Sackville

Kirstin Shortt — mairesse du Village d’Alma

Maryse LeBlanc — mairesse de la Communautié rurale Beaubassin-Est
Jerome Bear — maire du Village de Dorchester

Patrick Armstrong — maire du Village de Hillsborough

Donald LeBlanc — maire du Village de Memramcook

Gerry Gogan — maire du Village de Petitcodiac

Judy Scott — maliresse du Village de Port-Elgin

C. Dale Elliott — maire du Village de Riverside-Albert

Eliza LeBlanc — mairesse adjointe du Village de Cap-Pelé
Ronald Boudreau — président/représentant du DSL

Chuck Steeves — président/représentant du DSL

Patrick Fusk — président/représentant du DSL

Gerry Chapman — président/représentant du DSL



1. Mot de bienvenue du maire de Moncton, George LeBlanc.

Le maire de Moncton, George LeBlanc, souhaite |a bienvenue a tous les membres et
invités a I’hétel de ville de Moncton.

2. Adoption de I'ordre du jour
Il est résolu gue 'ordre du jour soit adopté tel que présenté.
Proposé par : Robert Barry, maire de Sackville
Appuyé par : Jacques LeBlanc, maire de Shediac
Vote : unanime
3. Approbation du procés-verbal de la réunion tenue le 29 janvier 2013

Il est résolu que le procés-verbal de la réunion tenue le 29 janvier 2013 soit approuvé
sous réserve des modifications suivantes : n® 3 appuyé par Ann Seamans, mairesse de
Riverview, et le président du DSL présent était Gerry Chapman, et non Pascal Ferron.

Proposé par : Ann Seamans, mairesse de Riverview
Appuyé par : Jacques LeBlane, maire de Shediac
Vote : unanime

4. Rapport du Comité des avantages sociaux

Il est résolu que le programme d’avantages sociaux de la Corporation consultative aux
municipalités, administré par Goguen Champlain Insurance, soit accepté.

Proposé par : Chuck Steeves, président du DSL
Appuyé par : Yvon Lapierre, maire de Dieppe
Vote : unanime

5. Comité consultatif sur la gestion des déchets solides

Il est résolu gue la CSR7 travaille avec Encorp afin de traiter les matiéres recyclables qui
se retrouvent dans le flux des déchets sur les lieux au lieu de les vendre a différents centres de
remboursement dans la région.

Proposé par : Jerome Bear, maire de Dorchester
Appuyé par : Ronald Boudreau, président du DSL

Vote : unanime



6. Rémunération

Il est résolu que la nouvelle rémunération pour les membres du conseil d’administration
de la CSR7 soit établie comme suit :

Président et vice-président — 200 S la réunion mensuelle ordinaire
Membres du conseil — 150 $ la réunion mensuelle ordinaire
Sous-comité — 150§ la réunion
Suppléants — 100 $ la réunion mensuelle ordinaire
Pleine journée — taux de réunion pius $50.00
Bréves rencontres - minimum de 56 $ plus un taux horaire de 18,755
Ces changements seront en vigueur dés le 1% mars 2013.
Proposé par : Jerome Bear, maire de Dorchester
Appuyé par : Patrick Armstrong, maire de Hilisborough
Vote : faveur: 13
Contre: 1
7. Séance a huis clos
8. Reprise de la réunion ordinaire

A. Il est résolu que le conseil permette au Comité exécutif de négocier un contrat avec
Annette Comfort, en tant que chef des finances.

Proposé par : Gerry Gogan, maire de Petitcodiac
Appuyé par : Jacques LeBlanc, maire de Shediac
Vote : unanime

B. Il est résolu que les membres du Comité de recrutement et du Comité exécutif soient
rémunérés conformément aux nouvelles normes pour leur travaii réalisé avec la CSR7 avant le
1°" mars 2013,

Proposé par : Patrick Fusk, président du DSL
Appuyé par : Patrick Armstrong, maire de Hillshorough

Vote : unanime




C. Il est résolu que les maires adjoints puissent également siéger aux sous-comités en
tant que membres de comités,

Proposeé par : Jerome Bear, maire de Dorchester
Appuyé par : Yvon LaPierre, maire de Dieppe
Vote : unanime

D. 1l est résolu que le Comité de recrutement mette fin 3 sa recherche pour le nouveau
directeur exécutif et qu’il discute avec un individu spécifique dont le nom ne sera divulgué,

Proposé par : Gerry Gogan, maire de Petitcodiac
Appuyé par : Jacques LeBlanc, maire de Shediac
Vote : unanime

9. Prochaine réunion

Chuck Steeves, président du DSL, recommande que toutes les réunions du Conseil
d’administration de la CSR7 aient lieu a I’hétel de ville de Moncton, la seule exception étant [a
réunion du 23 avril 2013 qui aura lieu a I'hétel de ville de Riverview. George LeBlanc, maire de
Moncton, accepte la recommandation.

Prochaine réunion : [e 26 mars 2013 a ’hbtel de ville de Moncton & 18 h 30.
10. Levée de la réunion
Proposé par : Patrick Armstrong, maire de Hillsborough

Appuyé par : Ann Seamans, mairesse de Riverview




